
 
 

 
 

○
個
人
情
報
保
護
委
員
会
告
示
第 

 
 

号 
行
政
手
続
に
お
け
る
特
定
の
個
人
を
識
別
す
る
た
め
の
番
号
の
利
用
等
に
関
す
る
法
律
（
平
成
二
十
五
年
法
律
第
二
十
七
号

）
第
二
十
七
条
の
規
定
に
基
づ
き
、
及
び
同
法
を
実
施
す
る
た
め
、
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
指
針
（
平
成
二
十
六
年
特
定
個

人
情
報
保
護
委
員
会
告
示
第
四
号
）
の
一
部
を
次
の
よ
う
に
改
正
す
る
。 

令
和
三
年 

 

月 
 

 
日 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

個
人
情
報
保
護
委
員
会
委
員
長 

丹
野 

美
絵
子 

 
 

次
の
表
に
よ
り
、
改
正
前
欄
に
掲
げ
る
規
定
の
傍
線
を
付
し
た
部
分
は
、
こ
れ
に
順
次
対
応
す
る
改
正
後
欄
に
掲
げ
る
規
定

の
傍
線
を
付
し
た
部
分
の
よ
う
に
改
め
、
改
正
後
欄
に
二
重
傍
線
を
付
し
た
規
定
で
改
正
前
欄
に
こ
れ
に
対
応
す
る
も
の
を
掲

げ
て
い
な
い
も
の
は
、
こ
れ
を
加
え
る
。 

資料４－２ 



 
 

 
 

改
正
後 

改
正
前 

第
１
 
特
定

個
人
情
報
保
護
評
価
の
意
義
 

［
１
～
３
 

略
］
 

４
 

特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
の
実
施
体

制
 

評
価

実
施
機
関
は
、
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
を
適
切
に
実
施
す
る
た
め
の

体
制
整
備
を
行
う
こ
と
が
望
ま
し
い
。

例
え
ば
、
①
複
数
の
特
定
個
人
情
報
保

護
評
価
書
を
作
成
す
る
評
価
実
施
機
関
に
お
い
て
、
部
署
横
断
的
な
特
定
個
人

情
報
保
護
評
価
書
の
内
容
の
確
認
等
を
行
う
総
括
的
な
部
署
を
設
置
す
る
こ
と

、
②
個
人
情
報
の
取
扱
い
に
関
し
て
、
部
署
横
断
的
・
専
門
的
な
立
場
か
ら
各

部
署
・
従
業
員
の
指
導
等
を
行
う
個
人
情
報
の
取
扱
い
に
関
す
る
責
任
者
を
設

置
す
る
こ
と
等
が
考
え
ら
れ
る
。
 

 第
５
 
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
の
実
施
手
続
 

１
 

［
略

］
 

２
 

し
き
い
値
判
断
 

特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
を
取
り
扱
う
事
務
に
つ
い
て
特
定
個
人
情
報
保
護

評
価
を
実
施
す
る
に
際
し
て
は
、
①
対

象
人
数
、
②
評
価
実
施
機
関
の
従
業
者

及
び
評
価
実
施
機
関
が
特
定
個
人
情
報

フ
ァ
イ
ル
の
取
扱
い
を
委
託
し
て
い
る

場
合
の
委
託
先
の
従
業
者
の
う
ち
、
当

該
特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
を
取
り
扱

う
者
の
数
（
以
下
「
取
扱
者
数
」
と
い

う
。
）
、
③
評
価
実
施
機
関
に
お
け
る

規
則
第
４
条
第
８
号
ロ
に
規
定
す
る
特

定
個
人
情
報
に
関
す
る
重
大
事
故
の
発

生
（
評
価
実
施
機
関
が
重
大
事
故
の
発

生
を
知
る
こ
と
を
含
む
。
以
下
同
じ
。

）
の
有
無
に
基
づ
き
、
次
の
と
お
り
、

実
施
が
義
務
付
け
ら
れ
る
特
定
個
人
情

報
保
護
評
価
の
種
類
を
判
断
す
る
（
以

下
「
し
き
い
値
判
断
」
と
い
う
。
）
。
 

第
１
 
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
の
意
義
 

［
１
～
３
 

同
左
］
 

 
［
加
え
る
。
］
 

        第
５
 
特
定
個
人
情
報

保
護
評
価
の
実
施
手
続
 

１
 
［
同
左
］
 

２
 
し
き
い
値
判
断
 

特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
を
取
り
扱
う
事
務
に
つ
い
て
特
定
個
人
情
報
保
護

評
価
を
実
施
す
る

に
際
し
て
は
、
①
対
象
人
数
、
②
評
価
実
施
機
関
の
従
業
者

及
び
評
価
実
施
機

関
が
特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
の
取
扱
い
を
委
託
し
て
い
る

場
合
の
委
託
先
の

従
業
者
の
う
ち
、
当
該
特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
を
取
り
扱

う
者
の
数
（
以
下

「
取
扱
者
数
」
と
い
う
。
）
、
③
評
価
実
施
機
関
に
お
け
る

規
則
第
４
条
第
８

号
ロ
に
規
定
す
る
特
定
個
人
情
報
に
関
す
る
重
大
事
故
の
発

生
（
評
価
実
施
機

関
が
重
大
事
故
の
発
生
を
知
る
こ
と
を
含
む
。
以
下
同
じ
。

）
の
有
無
に
基
づ

き
、
次
の
と
お
り
、
実
施
が
義
務
付
け
ら
れ
る
特
定
個
人
情

報
保
護
評
価
の
種

類
を
判
断
す
る
（
以
下
「
し
き
い
値
判
断
」
と
い
う
。
）
。
 



 

 

し
き

い
値
判
断
の
結
果
、
基
礎
項
目
評
価
の
み
で
足
り
る
と
認
め
ら
れ
た
も

の
に
つ
い
て
も
任
意
で
重
点
項
目
評
価

又
は
全
項
目
評
価
を
実
施
す
る
こ
と
が

で
き
、
重
点
項
目
評
価
の
実
施
が
義
務

付
け
ら
れ
る
と
判
断
さ
れ
た
も
の
に
つ

い
て
も
任
意
で
全
項
目
評
価
を
実
施
す

る
こ
と
が
で
き
る
。
な
お
、
重
点
項
目

評
価
の
実
施
が
義
務
付
け
ら
れ
る
と
判

断
さ
れ
た
も
の
に
つ
い
て
、
任
意
で
全

項
目
評
価
を
実
施
し
た
場
合
は
、
重
点

項
目
評
価
を
併
せ
て
行
っ
た
も
の
と
し

て
取
り
扱
う
。
 

［
（
１
）
～
（
８
）
 
略
］
 

［
３
～
５
 

略
］
 

 第
６
 
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
の
実
施
時
期
 

１
 

［
略

］
 

２
 

新
規

保
有
時

以
外
 

（
１
）
 
［

略
］
 

（
２
）
重

要
な
変
更
 

 
 
 
 
特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
に
対
す
る
重
要
な
変
更
（
規
則
第
1
1 条

に
規
定

す
る
特
定
個
人
情
報
の
漏
え
い
そ
の
他
の
事
態
の
発
生
の
危
険
性
及
び
影
響

が
大
き
い
変
更
と
し
て
指
針
で
定
め
る
も
の
）
と
は
、
重
点
項
目
評
価
書
又

は
全
項
目
評
価
書
の
記
載
項
目
の
う
ち
こ
の
指
針
の
別
表
に
定
め
る
も
の
に

つ
い
て
の
変
更
と
す
る
。
た
だ
し
、
個
人
の
プ
ラ
イ
バ
シ
ー
等
の
権
利
利
益

に
影

響
を
与
え
得
る
特
定
個
人
情
報
の
漏
え
い
そ
の
他
の
事
態
を
発
生
さ
せ

る
リ

ス
ク
を
相
当
程
度
変
動
さ
せ
る
も
の
で
は
な
い
と
考
え
ら
れ
る
変
更
又

は
当

該
リ
ス
ク
を
明
ら
か
に
軽
減
さ
せ
る
変
更
は
、
重
要
な
変
更
に
は
当
た

ら
な

い
も
の
と
す
る
。
 

し
き
い
値
判
断
の
結
果
、
基
礎
項
目
評
価
の
み
で
足
り
る
と
認
め
ら
れ
た
も

の
に
つ
い
て
も
任

意
で
重
点
項
目
評
価
又
は
全
項
目
評
価
を
実
施
す
る
こ
と
が

で
き
、
重
点
項
目

評
価
の
実
施
が
義
務
付
け
ら
れ
る
と
判
断
さ
れ
た
も
の
に
つ

い
て
も
任
意
で
全

項
目
評
価
を
実
施
す
る
こ
と
が
で
き
る
。
 

   ［
（
１
）
～
（
８
）
 
同
左
］
 

［
３
～
５
 

同
左
］
 

 第
６
 
特
定
個
人
情
報

保
護
評
価
の
実
施
時
期
 

１
 
［
同
左
］
 

２
 
新
規
保
有
時
以
外
 

（
１
）
 
［
同
左
］
 

（
２
）
重
要
な
変
更
 

 
 
 
 
特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
に
対
す
る
重
要
な
変
更
（
規
則
第
1
1 条

に
規
定

す
る
特
定
個
人
情
報
の
漏
え
い
そ
の
他
の
事
態
の
発
生
の
危
険
性
及
び
影
響

が
大
き
い
変
更
と
し
て
指
針
で
定
め
る
も
の
）
と
は
、
重
点
項
目
評
価
書
又

は
全
項
目
評
価
書
の
記
載
項
目
の
う
ち
こ
の
指
針
の
別
表
に
定
め
る
も
の
に

つ
い
て
の
変
更
と
す
る
。
た
だ
し
、
誤
字
脱
字
の
修
正
、
組
織
の
名
称
、
所

在
地
、
法
令
の
題
名
等
の
形
式
的
な
変
更
又
は
個
人
の
プ
ラ
イ
バ
シ
ー
等
の

権
利
利
益
に
影
響
を
与
え
得
る
特
定
個
人
情
報
の
漏
え
い
そ
の
他
の
事
態
を

発
生
さ
せ
る
リ
ス
ク
を
明
ら
か
に
軽
減
さ
せ
る
変
更
は
、
重
要
な
変
更
に
は

当
た
ら
な
い
も
の
と
す
る
。
 



 

 

 
 
 
 
こ
の
指
針
の
別
表
に
定
め
る
と
お
り
、
重
大
事
故
の
発
生
そ
れ
自
体
が
直

ち
に

重
要
な
変
更
に
当
た
る
も
の
で
は
な
い
が
、
特
定
個
人
情
報
に
関
す
る

重
大

事
故
の
発
生
に
伴
い
評
価
実
施
機
関
が
リ
ス
ク
対
策
等
を
見
直
す
こ
と

が
想

定
さ
れ
、
こ
の
場
合
は
、
重
要
な
変
更
に
該
当
す
る
。
 

 
 
 
 
評
価
実
施
機
関
は
、
保
有
す
る
特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
に
重
要
な
変
更

を
加

え
よ
う
と
す
る
と
き
は
、
当
該
変
更
を
加
え
る
前
に
、
特
定
個
人
情
報

保
護

評
価
を
再
実
施
す
る
も
の
と
す
る
。
た
だ
し
、
災
害
が
発
生
し
た
と
き

の
対

応
等
、
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
を
実
施
せ
ず
に
特
定
個
人
情
報
フ
ァ

イ
ル

の
取
扱
い
を
変
更
せ
ざ
る
を
得
な
い
場
合
は
、
特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ

ル
の

取
扱
い
の
変
更
後
可
及
的
速
や
か
に
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
を
再
実

施
す

る
も
の
と
す
る
。
 

 
 
 
［
ア

・
イ
 
略
］
 

（
３
）
し

き
い
値
判
断
の
結
果
の
変
更
 

 
 
 
 
上

記
第
５
の
４
に
定
め
る
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
書
の
見
直
し
に
お
い

て
、
対
象
人
数
又
は
取
扱
者
数
が
増
加
し
た
こ
と
に
よ
り
し
き
い
値
判
断
の

結
果
が
変
わ
り
、
新
た
に
重
点
項
目
評
価
又
は
全
項
目
評
価
を
実
施
す
る
も

の
と
判
断
さ
れ
る
場
合
、
評
価
実
施
機
関
は
、
速
や
か
に
特
定
個
人
情
報
保

護
評
価
を
再
実
施
す
る
も
の
と
す
る
（
規
則
第
６
条
第
２
項
及
び
第
３
項
、

第
７
条
第
２
項
か
ら
第
６
項
ま
で
、
第
８
条
及
び
第
1
4
条
）
。
 

 
 
 
 
ま
た
、
評
価
実
施
機
関
に
お
け
る
特
定
個
人
情
報
に
関
す
る
重
大
事
故
の

発
生

に
よ
り
し
き
い
値
判
断
の
結
果
が
変
わ
り
、
新
た
に
重
点
項
目
評
価
又

は
全

項
目
評
価
を
実
施
す
る
も
の
と
判
断
さ
れ
る
場
合
、
評
価
実
施
機
関
は

、
当

該
特
定
個
人
情
報
に
関
す
る
重
大
事
故
の
発
生
後
速
や
か
に
特
定
個
人

情
報

保
護
評
価
を
再
実
施
す
る
も
の
と
す
る
（
規
則
第
６
条
第
２
項
及
び
第

 
 
 
 
こ
の
指
針
の
別
表
に
定
め
る
と
お
り
、
重
大
事
故
の
発
生
そ
れ
自
体
が
直

ち
に
重
要
な
変
更
に
当
た
る
も
の
で
は
な
い
が
、
特
定
個
人
情
報
に
関
す
る

重
大
事
故
の
発
生
に
伴
い
評
価
実
施
機
関
が
リ
ス
ク
対
策
等
を
見
直
す
こ
と

が
想
定
さ
れ
、
こ
の
場
合
は
、
重
要
な
変
更
に
該
当
す
る
。
 

 
 
 
 
評
価
実
施
機
関
は
、
保
有
す
る
特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
に
重
要
な
変
更

を
加
え
よ
う
と
す
る
と
き
は
、
当
該
変
更
を
加
え
る
前
に
、
特
定
個
人
情
報

保
護
評
価
を
再
実
施
す
る
も
の
と
す
る
。
た
だ
し
、
災
害
が
発
生
し
た
と
き

の
対
応
等
、
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
を
実
施
せ
ず
に
特
定
個
人
情
報
フ
ァ

イ
ル
の
取
扱
い
を
変
更
せ
ざ
る
を
得
な
い
場
合
は
、
特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ

ル
の
取
扱
い
の
変
更
後
可
及
的
速
や
か
に
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
を
再
実

施
す
る
も
の
と
す
る
。
 

 
 
 
［
ア
・
イ
 
同

左
］
 

（
３
）
し
き
い
値
判
断
の
結
果
の
変
更
 

 
 
 
 
上
記
第
５
の
４
に
定
め
る
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
書
の
見
直
し
に
お
い

て
、
対
象
人
数
又
は
取
扱
者
数
が
増
加
し
た
こ
と
に
よ
り
し
き
い
値
判
断
の

結
果
が
変
わ
り
、
新
た
に
重
点
項
目
評
価
又
は
全
項
目
評
価
を
実
施
す
る
も

の
と
判
断
さ
れ
る
場
合
、
評
価
実
施
機
関
は
、
速
や
か
に
特
定
個
人
情
報
保

護
評
価
を
再
実
施
す
る
も
の
と
す
る
（
規
則
第
６
条
第
２
項
及
び
第
３
項
、

第
７
条
第
２
項
か
ら
第
６
項
ま
で
、
第
８
条
及
び
第
1
4
条
）
。
 

 
 
 
 
ま
た
、
評
価
実
施
機
関
に
お
け
る
特
定
個
人
情
報
に
関
す
る
重
大
事
故
の

発
生
に
よ
り
し
き
い
値
判
断
の
結
果
が
変
わ
り
、
新
た
に
重
点
項
目
評
価
又

は
全
項
目
評
価
を
実
施
す
る
も
の
と
判
断
さ
れ
る
場
合
、
評
価
実
施
機
関
は

、
当
該
特
定
個
人
情
報
に
関
す
る
重
大
事
故
の
発
生
後
速
や
か
に
特
定
個
人

情
報
保
護
評
価
を
再
実
施
す
る
も
の
と
す
る
（
規
則
第
６
条
第
２
項
及
び
第



 

 

３
項

、
第
７
条
第
２
項
か
ら
第
６
項
ま
で
、
第
８
条
及
び
第
1
4
条
）
。
 

 
 
 
 
な
お
、
対
象
人
数
又
は
取
扱
者
数
が
減
少
し
た
こ
と
に
よ
り
し
き
い
値
判

断
の

結
果
が
変
わ
り
、
全
項
目
評
価
か
ら
重
点
項
目
評
価
若
し
く
は
基
礎
項

目
評

価
に
、
又
は
重
点
項
目
評
価
か
ら
基
礎
項
目
評
価
に
変
更
に
な
っ
た
場

合
に

つ
い
て
は
、
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
書
の
修
正
と
し
て
、
委
員
会
に

提
出

し
た
上
で
公
表
す
る
も
の
と
す
る
。
 

 第
８
 
番
号

法
及
び
行
政
機
関
個
人
情
報
保
護
法
に
基
づ
く
事
前
通
知
 

 
 
 
番
号

法
第
3
0条

第
１
項
並
び
に
第
3
1条

第
１
項
及
び
第
２
項
の
規
定
に
よ
り

読
み
替
え
ら
れ
て
適
用
さ
れ
る
行
政
機
関
個
人
情
報
保
護
法
第
1
0 条

第
１
項
の

規
定
に
基
づ
き
、
行
政
機
関
が
特
定
個

人
情
報
フ
ァ
イ
ル
を
保
有
し
よ
う
と
す

る
と
き
は
、
当
該
行
政
機
関
の
長
は
、

同
項
各
号
に
規
定
す
る
事
項
（
以
下
「

事
前
通
知
事
項
」
と
い
う
。
）
を
あ
ら

か
じ
め
委
員
会
に
通
知
し
な
け
れ
ば
な

ら
ず
、
ま
た
、
事
前
通
知
事
項
を
変
更

し
よ
う
と
す
る
と
き
も
同
様
に
通
知
し

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
（
以
下
「
事
前
通

知
」
と
総
称
す
る
。
）
。
行
政
機
関
が

、
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
を
実
施
し
、
全
項
目
評
価
書
を
公
表
し
た
場
合
、

又
は
保
有
す
る
特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
に
重
要
な
変
更
を
加
え
よ
う
と
す
る

と
き
に
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
を
再
実
施
し
、
事
前
通
知
事
項
を
変
更
し
た

全
項
目
評
価
書
を
公
表
し
た
場
合
は
、
番
号
法
第

28
条
第
５
項
の
規
定
に
よ
り

、
そ
れ
ぞ
れ
事
前

通
知
を
行
っ
た
も
の

と
み
な
す
。
 

 
 
 
ま
た

、
行
政
機
関
が
、
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
を
実
施
し
、
重
点
項
目
評

価
書
を
提
出
・
公
表
し
た
場
合
、
保
有

す
る
特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
に
重
要

な
変
更
を
加
え
よ
う
と
す
る
と
き
に
特

定
個
人
情
報
保
護
評
価
を
再
実
施
し
、

事
前
通
知
事
項
を
変
更
し
た
重
点
項
目

評
価
書
を
提
出
・
公
表
し
た
場
合
、
保

３
項
、
第
７
条
第
２
項
か
ら
第
６
項
ま
で
、
第
８
条
及
び
第
1
4
条
）
。
 

      第
８
 
番
号
法
及
び
行

政
機
関
個
人
情
報
保
護
法
に
基
づ
く
事
前
通
知
 

 
 
 
番
号
法
第
3
0条

第
１
項
並
び
に
第
3
1条

第
１
項
及
び
第
２
項
の
規
定
に
よ
り

読
み
替
え
ら
れ
て

適
用
さ
れ
る
行
政
機
関
個
人
情
報
保
護
法
第
1
0 条

第
１
項
の

規
定
に
基
づ
き
、

行
政
機
関
が
特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
を
保
有
し
よ
う
と
す

る
と
き
は
、
当
該

行
政
機
関
の
長
は
、
同
項
各
号
に
規
定
す
る
事
項
（
以
下
「

事
前
通
知
事
項
」

と
い
う
。
）
を
あ
ら
か
じ
め
委
員
会
に
通
知
し
な
け
れ
ば
な

ら
ず
、
ま
た
、
事

前
通
知
事
項
を
変
更
し
よ
う
と
す
る
と
き
も
同
様
に
通
知
し

な
け
れ
ば
な
ら
な

い
。
行
政
機
関
が
、
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
を
実
施
し
、

全
項
目
評
価
書
を

公
表
し
た
場
合
、
又
は
保
有
す
る
特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル

に
重
要
な
変
更
を

加
え
よ
う
と
す
る
と
き
に
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
を
再
実

施
し
、
事
前
通
知

事
項
を
変
更
し
た
全
項
目
評
価
書
を
公
表
し
た
場
合
は
、
番

号
法
第

28
条
第
５
項
の
規
定
に
よ
り
、
そ
れ
ぞ
れ
通
知
を
行
っ
た
も
の
と
み
な

す
。
 

 
 
 
行
政
機
関
が
、

重
点
項
目
評
価
書
を
提
出
・
公
表
し
た
場
合
等
は
、
事
前
通

知
等
を
併
せ
て
行

っ
た
も
の
と
し
て
取
り
扱
う
。
 

  



 

 

有
す
る
特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
に
重
要
な
変
更
に
当
た
ら
な
い
変
更
を
加
え

よ
う
と
す
る
と
き
に
事
前
通
知
事
項
を

変
更
し
た
全
項
目
評
価
書
又
は
重
点
項

目
評
価
書
を
変
更
前
に
提
出
・
公
表
し

た
場
合
等
は
、
そ
れ
ぞ
れ
事
前
通
知
等

を
併
せ
て
行
っ
た
も
の
と
し
て
取
り
扱

う
。
 

 第
９
 
特
定

個
人
情
報
保
護
評
価
の
評
価
項
目
 

１
 

基
本

的
な
考

え
方
 

 
 
 
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
を
実
施
す
る
に
当
た
っ
て
、
評
価
実
施
機
関
は
、

特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
を
取
り
扱
う

事
務
の
特
性
を
明
ら
か
に
し
た
上
で
、

特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
の
取
扱
い
が

個
人
の
プ
ラ
イ
バ
シ
ー
等
の
権
利
利
益

に
影
響
を
与
え
得
る
特
定
個
人
情
報
の

漏
え
い
そ
の
他
の
事
態
を
発
生
さ
せ
る

リ
ス
ク
に
つ
い
て
認
識
又
は
分
析
し
、

こ
の
よ
う
な
リ
ス
ク
を
軽
減
す
る
た
め

の
適
切
な
措
置
を
講
じ
て
い
る
こ
と
を

確
認
の
上
、
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価

書
に
お
い
て
宣
言
す
る
も
の
と
す
る
。
 

 
 
 
評
価

実
施
機
関
は
、
リ
ス
ク
を
軽
減
す
る
た
め
の
措
置
を
検
討
す
る
際
に
は

、
特
定
個
人
情
報
の
安
全
管
理
に
関
す

る
基
本
方
針
、
特
定
個
人
情
報
の
取
扱

規
程
等
を
策
定
す
る
こ
と
が
望
ま
し
い

。
ま
た
、
リ
ス
ク
を
軽
減
す
る
た
め
の

措
置
に
は
、
物
理
的
安
全
管
理
措
置
、

技
術
的
安
全
管
理
措
置
、
組
織
的
安
全

管
理
措
置
及
び
人
的
安
全
管
理
措
置
が

あ
り
、
評
価
実
施
機
関
は
、
基
本
方
針

、
取
扱
規
程
等
を
踏
ま
え
、
評
価
実
施

機
関
の
規
模
及
び
事
務
の
特
性
に
応
じ

た
適
切
な
措
置
を
講
ず
る
も
の
と
す
る

。
 

 
 
 
な
お

、
技
術
の
進
歩
に
伴
う
ク
ラ
ウ
ド
サ
ー
ビ
ス
等
の
新
た
な
サ
ー
ビ
ス
、

開
発
手
法
等
を
導
入
す
る
場
合
に
は
、

当
該
サ
ー
ビ
ス
、
開
発
手
法
等
の
特
性

を
考
慮
し
た
上
で
、
適
切
な
安
全
管
理

措
置
を
講
ず
る
も
の
と
す
る
。
 

     第
９
 
特
定
個
人
情
報

保
護
評
価
の
評
価
項
目
 

１
 
基
本
的
な
考
え
方
 

 
 
 
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価
を
実
施
す
る
に
当
た
っ
て
、
評
価
実
施
機
関
は
、

特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
を
取
り
扱
う
事
務
の
特
性
を
明
ら
か
に
し
た
上
で
、

特
定
個
人
情
報
フ
ァ
イ
ル
の
取
扱
い
が
個
人
の
プ
ラ
イ
バ
シ
ー
等
の
権
利
利
益

に
影
響
を
与
え
得
る
特
定
個
人
情
報
の
漏
え
い
そ
の
他
の
事
態
を
発
生
さ
せ
る

リ
ス
ク
に
つ
い
て
認
識
又
は
分
析
し
、
こ
の
よ
う
な
リ
ス
ク
を
軽
減
す
る
た
め

の
適
切
な
措
置
を
講
じ
て
い
る
こ
と
を
確
認
の
上
、
特
定
個
人
情
報
保
護
評
価

書
に
お
い
て
宣
言
す
る
も
の
と
す
る
。
 

          



 

 

２
 

［
略

］
 

２
 
［
同
左
］
 

備
考 

表
中
の
［ 

］
の
記
載
は
注
記
で
あ
る
。 



 
 

 
 

附 

則 
こ
の
告
示
は
、
令
和
三
年
四
月
一
日
か
ら
施
行
す
る
。 


